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編集方針

このサイトは、患者さん、医療関係者、地域社会、従業員など、幅広いステークホルダーを対象に、当社グループが2022年度に
実施したおもなサステナビリティに関する取り組みについてお知らせするものです。当社の企業理念に基づいた具体的な取り組
みについて、マネジメント・環境・社会に沿って報告しています。さらに、「One Company, One Team」の体制のもと、三菱
ケミカルグループ（MCGグループ）の取り組み、活動などに関する記載についても含んでいます。
本サイトと同内容のものとして、「サステナビリティ報告2023 PDF版」をサステナビリティ報告アーカイブのページよりダウン
ロードできます。PDF版は です。
なお、文章中における医療・薬学関連の専門用語については、 を設けることにより、広くご理解いただけるよう工夫し
ています。

参考にしたガイドライン

対象期間 2022年4月1日～2023年3月31日
（報告事例によっては、2023年4月以降の内容を含みます）

公開時期 2023年9月（前回：2022年9月、次回予定：2024年9月）

対象範囲 田辺三菱製薬株式会社および国内・海外の連結子会社
（報告事例によっては、対象範囲が異なる場合があります）

お問い合わせ先 

トップ サステナビリティ 編集方針

こちら
用語解説

グローバル・リポーティング・イニシアティブ（GRI）「サステナビリティ・レポーティング・ス
タンダード」
環境省「環境報告ガイドライン2018年版」

お問い合わせ
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https://www.mt-pharma.co.jp/sustainability/report.html
https://www.mt-pharma.co.jp/sustainability/report.html
https://www.mt-pharma.co.jp/sustainability/word.html
https://www.mt-pharma.co.jp/sustainability/word.html
https://www.mt-pharma.co.jp/inquiry/index.html
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